
  Załącznik Nr 3 do ogłoszenia 

OCENA MERYTORYCZNA OFERTY – ZADANIA POWIERZONE

FORMULARZ KOMISJI KONKURSOWEJ DOKONUJĄCEJ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY
	Lp.
	Kryteria merytoryczne
	Skala punktów


	1
	Możliwość realizacji zadania publicznego zadania:

Wartość merytoryczna projektu: (0 - 10 pkt)
a) zasoby lokalowe i rzeczowe niezbędne do prawidłowego wdrożenia działań,

b)  kwalifikacje kadry ( wykształcenie, doświadczenie),

d) zakładane rezultaty,

poprawność wykonanego kosztorysu.
	

	2
	Wysokość finansowych środków własnych i/lub pochodzących z innych źródeł publicznych, które są przeznaczone na realizację zadania zgodnie z ofertą: (1 – Oferent zapewnia udział środków własnych i/lub pochodzenia z innych źródeł publicznych, 0 - Oferent zapewnia udział środków własnych i/lub pochodzenia z innych źródeł publicznych)
	

	3
	Koszt realizacji zadania (ze szczególnym uwzględnieniem stawek i kosztów wynagrodzeń odpowiedni do planowanych działań): (0 – kalkulacja nie jest odzwierciedleniem zamierzonych działań w ramach projektu, jest sporządzona nierzetelnie, kwoty są zaniżone lub zawyżone, 1 – kalkulacja częściowo jest odzwierciedleniem zamierzonych działań w ramach projektu i zawiera błędy i nieścisłości (np. ujęcie kosztów niepotrzebnych do realizacji zadania), jest niespójna z zakresem rzeczowym zadania, 2 – kalkulacja jest sporządzona poprawnie, odzwierciedla zamierzone działania w ramach projektu lecz wymaga drobnych korekt (np. błędnie zsumowane pozycje, błędny podział kosztów na grupy), 3 – kalkulacja jest sporządzona w sposób poprawny i nie wymaga żadnych korekt)
	

	4
	Wkład własny osobowy: (1 – organizacja dysponuje wkładem osobowym, 0 - organizacja nie dysponuje wkładem osobowym.
	

	5
	Ocena dotychczasowej realizacji zadań zleconych przez gminę Śrem: 0 – Oferent nie wywiązał się z umowy, nie przedłożył sprawozdania w terminie, wykonał zadanie nierzetelnie i nieterminowo, a dotacja została wydatkowana niezgodnie z przeznaczeniem, 1 – Oferent realizował zadania zadowalająco, do realizacji i sprawozdań były drobne uwagi, 2 – Oferent prawidłowo realizował zadania, przedłożył sprawozdanie w terminie, wykonał zadanie rzetelnie i terminowo rozliczał się bez zastrzeżeń, wykorzystując dotację zgodnie z przeznaczeniem)
	

	6
	Doświadczenie Oferenta w realizacji zadań o podobnym charakterze: 0 – brak doświadczenia w realizacji zadań o podobnym charakterze, 1 – 1-3 lat doświadczenia w realizacji zadań o podobnym charakterze, 2 - 4-7 lat doświadczenia w realizacji zadań o podobnym charakterze, powyżej 7 lat doświadczenia w realizacji zadań o podobnym charakterze.
	

	Suma punktów 

(maksymalna ilość punktów z oceny stanowi 14 punktów)

	

	Uwagi dotyczące oceny formalnej i merytorycznej

	
	………………………………………

(data i czytelny podpis członków Komisji Konkursowej)


