Załącznik nr 1 do Procedury
UMOWA Nr
Niniejsza umowa w sprawie zamówienia publicznego zostaje zawarta w dniu ……….r. w Śremie pomiędzy: 

Gminą Śrem reprezentowaną przez:

Panią Marię Świdurską Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Śremie z siedzibą w Śremie, przy ul. Stefana Grota Roweckiego 31, zwaną w dalszej części umowy „Zamawiającym”

NIP Gminy: 785-16-61-461,
a 

……………………………………………………………………………………………………

zwanym dalej „Wykonawcą" reprezentowaną/ym przez: 

……………………………………………………………………………………………………

została zawarta umowa następującej treści: 

§1
Przedmiot umowy
Na podstawie wyboru najkorzystniejszej oferty w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego na podstawie 138o w zw. z art. 138g ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 1843 ze zm.),zwanej w dalszej części „ustawą Pzp”, Wykonawca zobowiązuje się do „Przygotowanie i wydawanie posiłków osobom objętym wsparciem Ośrodka Pomocy Społecznej w Śremie w 2021r.” punkcie położonym …………………………………………………………………………………………
1. Zakres przedmiotu umowy, określony został w punkcie 3 Procedury pod nazwą - Opis przedmiotu zamówienia wraz z jej załącznikami, stanowiącej załącznik nr 9 do niniejszej umowy, a będącej w posiadaniu Stron.
2. Wykonawca oświadcza, że wypełnił obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO (rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ) wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał w celu ubiegania się o udzielenie niniejszego zamówienia publicznego.
§2
Ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej
1. Wykonawca oświadcza, iż przez cały okres realizacji umowy będzie posiadał ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej związanej z przedmiotem zamówienia, na sumę ubezpieczeniową w kwocie nie niższej niż 50.000,00 zł. Dowód posiadania ubezpieczenia stanowi załącznik nr 2 do umowy.
2. W przypadku, gdy ważność polisy ubezpieczeniowej, o której mowa w ust. 1 upływa w okresie obowiązania umowy, Wykonawca jest zobowiązany przedłożyć Zamawiającemu nową polisę ubezpieczenia na warunkach nie gorszych niż opisane w ust. 1.  
3. Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć nową polisę, o której mowa w ust. 2, najpóźniej w dniu wygaśnięcia poprzedniej polisy, o której mowa w ust.1. 

§3
Wynagrodzenie z tytułu wykonania przedmiotu umowy
1.  Cena brutto jednego gorącego posiłku, o którym mowa w załączniku nr 6 do procedury wynosi:…………………………………………………………………………………………
2. Cena brutto jednego gorącego posiłku dietetycznego, o którym mowa w załączniku nr 6 do procedury 
wynosi:…………………………………………………………………………………………
3. Całkowita wartość zamówienia brutto wynosi: ……………………… złotych

słownie: …………………………………………………………………..złotych.

4. Wykonawca gwarantuje stałość ceny gorącego posiłku.
5. Wykonawca oświadcza, że wynagrodzenie umowne obejmuje wszelkie niezbędne koszty dla wykonania przedmiotu umowy. 
6. Wynagrodzenie płatne będzie miesięcznie na podstawie stawek wskazanych w formularzu ofertowym stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy.
7. Faktury będą płatne przez Zamawiającego przelewem w terminie do 14 dni kalendarzowych, od daty ich otrzymania wraz z wymaganą dokumentacją, o której mowa w Opisie przedmiotu zamówienia.
8. Strony ustalają, że datą zapłaty faktury będzie data obciążenia konta bankowego Zamawiającego.
9. Faktury realizowane będą na konto Wykonawcy Nr  …………………………………………
§4
Termin wykonania przedmiotu umowy
Strony ustalają terminy realizacji przedmiotu umowy:

a) rozpoczęcie przedmiotu umowy


-  ……………………
b) zakończenie przedmiotu umowy


-  31 grudnia 2021r.
§5
Podwykonawstwo

1. Na potrzeby niniejszej Umowy Strony zgodnie ustalają, iż umową o podwykonawstwo jest umowa w formie pisemnej o charakterze odpłatnym, której przedmiotem są usługi, dostawy lub roboty budowlane stanowiące część zamówienia publicznego, zawarta między wybranym przez Zamawiającego wykonawcą a innym podmiotem (podwykonawcą).
2. Zamawiający dopuszcza zlecenie części przedmiotu zamówienia następującym podwykonawcom (nazwa, adres): ………………….…, wskazanym przez Wykonawcę w formularzu ofertowym stanowiącym załącznik nr 1 do umowy w następującym zakresie:………….(zgodnie z zapisami oferty).

3. Zmiana podwykonawcy, zatrudnienie dodatkowego podwykonawcy lub zmiana zakresu czynności powierzonych podwykonawcy jest dopuszczalna wyłącznie po uzyskaniu pisemnej zgody Zamawiającego.

4. Opóźnienia w realizacji przedmiotu Umowy wynikające z braku podwykonawcy będą traktowane jako opóźnienia wynikające z przyczyn zależnych od Wykonawcy.

5. Wykonawca jest odpowiedzialny w szczególności za działania lub zaniechania podwykonawcy, ich przedstawicieli lub pracowników, jak za własne działania lub zaniechania.

6. Zamawiający nie wyraża zgody na zawarcie przez podwykonawców umów z dalszymi podwykonawcami.
§6

Kontrola realizacji umowy

1. Zamawiający  może  dokonywać  kontroli  usług  świadczonych  przez Wykonawcę,  w szczególności kontrola ta dotyczyć będzie:

a) przestrzegania zapisów punktu dotyczącego wagi gotowych potraw,

b) przestrzegania zasad wydawania posiłków opisanych w przedmiocie zamówienia,

c) przestrzegania godzin wydawania posiłków,

d) sprawdzenia, czy posiłki wydawane są osobom uprawnionym, 

e) okazywania decyzji Państwowej Inspekcji Sanitarnej (PIS) zatwierdzającej punkt wydawania posiłków w zakresie spełnienia wymagań koniecznych przy wydawaniu posiłków i środka transportu na podstawie ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2019r., poz. 59 z późn. zm.) oraz ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia (Dz. U. z 2020 r., poz. 2021).

f) sprawdzenia czy pracownicy przygotowujący oraz dowożący posiłki posiadają aktualne orzeczenie lekarskie dla celów sanitarno - epidemiologicznych o braku przeciwwskazań do wykonywania ww. czynności.

2. Zamawiający z przeprowadzonej kontroli, o której mowa powyżej sporządzi protokół, który stanowić będzie podstawę do naliczania i potrącania z wynagrodzenia Wykonawcy kar w przypadku wystąpienia naruszeń warunków umowy. Podstawę do powyższego będzie stanowić także protokół nie podpisany przez Wykonawcę.

3. W przypadku zastrzeżeń Wykonawca jest zobowiązany do wyeliminowania zastrzeżeń z czynności kontrolnych w ciągu 24 godzin od chwili ich zgłoszenia.

§7
Kary umowne

1. Strony ustalają odpowiedzialność za nie wykonanie lub nienależyte wykonanie zobowiązań umownych, w formie kar umownych, które naliczy Zamawiający, w następujących przypadkach:

· 20 % wartości wynagrodzenia Wykonawcy, określonej w § 3 ust. 1 niniejszej umowy, w przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego lub Wykonawcę z winy Wykonawcy;

· 0,1 % wartości wynagrodzenia Wykonawcy, określonej w § 3 ust. 1 niniejszej umowy, w przypadku każdorazowego niewykonania lub nienależytego wykonania postanowień umownych.
2. Wierzytelności Zamawiającego z tytułu kar umownych zostaną potrącone z wierzytelności Wykonawcy, w szczególności z tytułu należnego wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy.
3. W przypadku niedotrzymania przez Zamawiającego terminu płatności prawidłowo wystawionej i kompletnej faktury, Wykonawcy przysługuje prawo naliczenia kary w postaci odsetek ustawowych.
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego wartość kar umownych, w przypadku gdyby w wyniku nie wykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu Umowy, Zamawiający poniósł szkodę. 
§8
Osoby uprawnione do kontaktów
Strony ustalają, że osobami uprawnionymi do kontaktów w zakresie realizacji umowy są:  

· z ramienia Zamawiającego – ………………………… tel. (061) …………………….,       e- mail ……………………….
· z ramienia Wykonawcy -  ………………………………tel. (061)……....………………, e-mail ……………………..…
§ 9
Poufność informacji
1. Wykonawca jest zobowiązany do nieujawniania i niewykorzystywania informacji chronionych, w tym danych osobowych osób uprawnionych do korzystania z posiłków, do których uzyskał dostęp w związku z wykonaniem czynności objętych niniejszą umową. Obowiązek ten jest nieograniczony w czasie.
2. Wykonawca może przetwarzać dane osobowe wyłącznie w zakresie i celu przewidzianym w umowie. W przypadkach przetwarzania danych z naruszeniem przepisów o ochronie danych osobowych lub niezgodnie z umową. Wykonawca ponosi odpowiedzialność wobec Zamawiającego i wobec osób, których dotyczą przetwarzane dane osobowe, na zasadach określonych w Kodeksie cywilnym. 
§10
Powierzenie danych osobowych
Wykonawca wyraża zgodę na upublicznienie swoich danych teleadresowych przez Zamawiającego oraz inne uprawnione do tego przedmioty.

§11
Klauzula poufności
1. Wykonawca zobowiązuje się realizować usługi z zachowaniem tajemnicy, o której mowa w przepisach ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej w zakresie informacji na temat danych osób korzystających z posiłków, w tym nie ujawniania informacji, że dana osoba jest klientem Zamawiającego.

2. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy danych poufnych, w tym danych osobowych zgonie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych, uzyskanych w związku z realizacja umowy.

3. Za informacje poufne Zamawiający rozumie wszelkie informacje i/lub materiały dotyczące Zamawiającego, które nie są znane lub nie powinny być znane publicznie, powzięte/otrzymane przez Wykonawcę, w związku z wykonywaniem lub przy okazji wykonywania umowy, a w szczególności informacje stanowiące tajemnice prawem chronione, w tym informacje chronione na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji niejawnych.

4. Obowiązek ochrony informacji poufnych spoczywa na Wykonawcy niezależnie od formy ich przekazania przez Zamawiającego (w tym w formie przekazu ustnego, dokumentu lub zapisu na nośniku elektronicznym).

5. Obowiązek zachowania poufności nie dotyczy informacji poufnych:
1) których ujawnienie jest wymagane przez powszechnie obowiązujące przepisy  prawa

2) które są powszechnie znane lub zostały podane do publicznej wiadomości przez Stronę uprawnioną lub za jej zezwoleniem.

6. Wykonawca nie będzie sporządzać kopii informacji poufnych Zamawiającego, z wyjątkiem kopii niezbędnych do realizacji przedmiotu umowy. Wszelkie wykonane kopie będą określone jako należące do Zamawiającego.

7. Wykonawca nie będzie podejmował czynności mających na celu uzyskanie informacji poufnych Zamawiającego, innych aniżeli udostępnione przez Zabawiającego w celu realizacji przedmiotu umowy.

8. Wykonawca może ujawnić informacje poufne Zamawiającego osobie trzeciej wyłącznie po uzyskaniu uprzedniej zgody Zamawiającego, wyrażonej na piśmie.

9. Wykonawca, po zakończeniu realizacji umowy, zobowiązany jest do zwrotu wszystkich informacji poufnych Zamawiającego, w tym sporządzonych kopii informacji poufnych Zamawiającego.

10. Obowiązek zachowania w tajemnicy informacji poufnych spoczywa na Wykonawcy także po wygaśnięciu umowy, wypowiedzeniu umowy, odstąpieniu od umowy lub jej rozwiązaniu.

11. Realizacja zobowiązań wynikających z postanowień niniejszego paragrafu wymaga od Wykonawcy zachowania najwyższej staranności, uwzględniającej profesjonalny charakter działania Wykonawcy. Wykonawca jest w pełni odpowiedzialny za każdą, bezpośrednią lub pośrednią, szkodę poniesioną przez Zamawiającego z związku z naruszeniem przez Wykonawcę postanowień niniejszego paragrafu.

§12
Klauzula informacyjna RODO
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L 2016, Nr 119, str. 1) informuję, iż:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Śremie znajdujący się przy ul. Stefana Grota Roweckiego 31, 63-100 Śrem.

2. Jeśli ma Pani/Pan pytania dotyczące sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
w zakresie działania Ośrodka, a także przysługujących Pani/Panu uprawnień, może się Pani/Pan skontaktować się z naszym Inspektorem Ochrony Danych – p. Adrianą Głuchowską za pomocą adresu e – mail: inspektor.iod@ops.srem.pl oraz numeru telefonu: 696 011 969.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji usług i zadań Ośrodka, wynikających z przepisów prawa.

4. Przekazywanie przez Administratora danych może nastąpić wyłącznie w przypadku, jeżeli będzie to stanowić realizację obowiązku Administratora, wynikającego z obowiązujących przepisów prawa. Pani/Pana dane osobowe mogą być udostępniane urzędom i instytucjom na wniosek oraz wprowadzane do Rejestrów Centralnych prowadzonych przez poszczególne Ministerstwa RP, realizujących zadania na podstawie przepisów prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej.

6. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres wynikający z przepisów ustawy z 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r., poz. 164).

7. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.

8. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmującego się ochroną danych osobowych w państwie członkowskim Pani/Pana zwykłego pobytu, miejsca pracy lub miejsca popełnienia domniemanego naruszenia, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

9. Biuro Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,
Telefon: 22 860 70 86.

10. Podanie przez Panią/Pana danych jest dobrowolne, lecz niezbędne do skorzystania z usług Ośrodka. W przypadku niepodania danych nie będzie możliwe rozpatrzenie wniosku i załatwienie sprawy. Podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest w zależności od rodzaju prowadzonej sprawy: wymogiem ustawowym / warunkiem umownym / warunkiem zawarcia umowy.

11. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w tym również w formie profilowania.

§ 13
Odpowiedzialność

Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za ewentualne szkodliwe dla zdrowia skutki mogące wystąpić u osób spożywających wydane posiłki na zasadach przewidzianych w ustawie z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia (Dz. U. z 2019r., poz. 1252 ze zm.) oraz Kodeksie cywilnym.
§14
Odstąpienie od umowy

1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili jej zawarcia, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić bezpieczeństwu publicznemu,  Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach.

2. W takim wypadku oraz w przypadku odstąpienia od Umowy przez Wykonawcę lub Zamawiającego z winy Wykonawcy, Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części Umowy. Podstawą rozliczeń między stronami będą ceny jednostkowe podane w wycenionym przez Wykonawcę formularzu ofertowym stanowiącym załącznik nr 1 do umowy.

§15
Zmiana umowy
1. Strony przewidują możliwość wprowadzenia zmian do postanowień niniejszej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku wystąpienia niżej określonych okoliczności:
a) konieczności wykonania dodatkowych usług, o których mowa w art. 144 ust.1 pkt. 2 ustawy Pzp (jeżeli ich wykonanie jest niezbędne do prawidłowego wykonania przedmiotu umowy):
- zmiana wynagrodzenia (wynagrodzenie zostanie ustalone na podstawie negocjacji między Zamawiającym a Wykonawcą;
b) konieczności wykonania zamiennych prac w stosunku do usług objętych przedmiotem umowy np. zmiany sposobu świadczenia przedmiotowej usługi (ograniczenie, rozszerzenie) lub odstąpienia przez Zamawiającego od realizacji ich części, np. konieczności wyłączenia spod ochrony obiektu objętego przedmiotową usługą:

- zmiana zakresu przedmiotu umowy poprzez jego umniejszenie albo uzupełnienie o pozycje niewyszczególnione w Procedury a konieczne do realizacji przedmiotu umowy,

- zmiana wynagrodzenia Wykonawcy (w przypadku uzupełnienia zakresu przedmiotu umowy o prace niewyszczególnione w Procedury) - wynagrodzenie zostanie określony na podstawie negocjacji między Zamawiającym a Wykonawcą lub zmniejszenie wynagrodzenia (w przypadku ograniczenia przedmiotu umowy) o pozycje, które nie zostaną zrealizowane,
c) podjęcia przez Wykonawcę decyzji o powierzeniu podwykonawcom realizacji części zamówienia, która miała być realizowana siłami własnymi wykonawcy i/lub decyzji o rezygnacji z planowanego podwykonawstwa na rzecz wykonania części zamówienia siłami własnymi Wykonawcy i/lub decyzji o zmianie/rezygnacji z podwykonawcy – zmiana zakresu podwykonawstwa, 
d) zmiany przepisów prawa w poniżej wskazanym zakresie:

1)
stawki podatku od towarów i usług,

2)
wysokości minimalnego wynagrodzenia albo minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,

3)
zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.

- zmiana wynagrodzenia, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania umowy przez Wykonawcę, na zasadach wskazanych poniżej. 

Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w pkt 1, będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi Umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu Umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług.

W przypadku zmiany, o której mowa w pkt 1, wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.

Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w pkt 2 lub 3, będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.

W przypadku zmiany, o której mowa w pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości wynagrodzeń pracowników świadczących usługi do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy.

W przypadku zmiany, o której mowa w pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia pracownikom świadczącym usługi. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy.

W celu zawarcia aneksu, w zakresie, o którym mowa w ppkt. d), każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

W przypadku zmian, o których mowa w pkt 2 lub pkt 3, Wykonawca zobowiązany jest dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności:

- pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników świadczących usługi, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w pkt 2, lub 

- pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników świadczących usługi, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w pkt 3.

2. Wykonawca ma obowiązek udokumentować zaistnienie okoliczności powodujących zmianę Umowy, a określonych powyżej.
3. Wszelkie zmiany w niniejszej Umowie dokonywane będą za zgodą obu stron, w formie pisemnego aneksu, pod rygorem nieważności.

§16
Postanowienia końcowe

1. Spory mogące wynikać na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygane będą przez sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego.
2. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego i ustawy Pzp.
3. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z których 1 egz. otrzymuje Zamawiający i 1 egz. Wykonawca.
4. Na każdym etapie realizacji umowy Zamawiającego i Wykonawcę obowiązują aktualne regulacje prawne dotyczące zamówień publicznych wprowadzone przez Ustawodawcę w związku z sytuacją epidemiologiczną spowodowaną COVID-19.  
Załączniki:

-  Formularz ofertowy – Załącznik nr 1

- Dowód posiadania ubezpieczenia – Załącznik nr 2

- Kopia dokumentu potwierdzającego tytuł prawny do lokalu – Załącznik nr 3.
- Kopia decyzji Państwowej Inspekcji Sanitarnej – Załącznik nr 4

- Oświadczenie dotyczące pracowników o posiadaniu aktualnego, tj. na dzień zawarcia umowy orzeczenia lekarskiego dla celów sanitarno - epidemiologicznych o braku przeciwwskazań do przygotowywania posiłków – Załącznik nr 4a
- Kopia Decyzji o dopuszczeniu pojazdów w zakresie przewozu posiłków obiadowych w opakowaniach transportowych – Załącznik nr 5

- Protokół dot. realizacji umowy – Załącznik nr 6
- Jadłospis miesięczny – Załącznik nr 7

- Potwierdzenie wydania gorących posiłków – Załącznik nr 8

- Procedura - Załącznik nr 9

ZAMAWIAJĄCY                                                                                      WYKONAWCA
KONTRASYGNATA KSIĘGOWEJ

Załącznik nr 6  do umowy
PROTOKÓŁ      /2021
Z dnia ………………..
Dotyczy realizacji umowy zawartej w dniu…………….. pomiędzy Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Śremie, a

……………………………………………………………………………………………………
Na przygotowywania i wydawania posiłków osobom objętym wsparciem Ośrodka Pomocy Społecznej w 2021r. punkcie położonym …………………………………….
	Liczba osób, które odebrały posiłki
	Liczba wszystkich osób
	Osoby, które nie odebrały posiłków

	
	
	


Uwagi dotyczące realizacji zadania:


Załącznik nr 7 do umowy

JADŁOSPIS MIESIĘCZNY

GORĄCE POSIŁKI WYDAWANE W PUNKCIE WYDAWANIA POSIŁKÓW

	Data
	Zestaw
	gramatura

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


 ..…………………………………                              .…………………………………………..  
                       (Miejscowość i data)                                                        (podpis osoby uprawnionej do składania oświadczeń     woli w imieniu Wykonawcy)


Załącznik nr 8  do umowy

POTWIERDZENIE WYDANIA GORĄCYCH POSIŁKÓW

DOWOŻONYCH DO PUNKTU WYDAWANIA POSIŁKÓW


Nazwa placówki oświatowej:





Miesiąc i rok
:



Wykonawca:



	Dzień
	Liczba dostarczonych posiłków
	czytelny podpis osoby wydającej posiłki

	1
	 
	 

	2
	 
	 

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	7
	
	

	8
	
	

	9
	
	

	10
	
	

	11
	
	

	12
	
	

	13
	
	

	14
	
	

	15
	
	

	16
	
	

	17
	
	

	18
	
	

	19
	 
	 

	20
	 
	 

	RAZEM
	 
	 


Ośrodek Pomocy Społecznej w Śremie prosi dokładne wypełnienie załącznika przez osoby kwitujące odbiór dostarczonych gorących posiłków. 





Niniejszy wykaz stanowi podstawę do rozliczenia rachunku. 

…………...……………………                                  ……………………………………………..  

      (Miejscowość i data)                                                    (podpis osoby uprawnionej do składania oświadczeń      woli w imieniu Wykonawcy)
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